
 
27ª Escuela de Verano Juvenil "Padre Charles Müller" 

 
 
 
I. FORMACIÓN BÁSICA 
 
1. FE CRISTIANA Y SEGUIMIENTO DE JESÚS 
Cupo: 40 jóvenes 
Formadora: Paola Pérez Carvajal 
Objetivo: Entregar contenidos y elementos básicos a los/as jóvenes que inician su proceso de formación en la fe y que deseen participar de forma activa en la Pastoral Juvenil. 
Contenidos: 
• La madurez personal como condición para asumir el proyecto de Jesús. 
• La Biblia ilumina nuestra vida. El proyecto de Jesús: Bienaventuranzas. 
• La Iglesia y los Sacramentos. 
• María modelo de Fe y de Iglesia. 
• La oración: oír y dialogar con Dios. 
• El amor como perspectiva para mirar la sexualidad y la afectividad. 
• Plan Pastoral Esperanza Joven. 
Requisito: Edad mínima 14 años. 
 
2. PSICOLOGÍA JUVENIL (Madurez Personal) 
Cupo: 20 jóvenes 
Formadora: Carolina López Alvarado 
Objetivo: Comprender el proceso de maduración personal en la etapa juvenil, por medio del desarrollo de habilidades y contenidos propios de la psicología evolutiva, que favorezca el conocimiento y valoración de la 
persona.  
Contenidos: 
• ¿Qué es la madurez?  
• El proceso de crecimiento humano. 
• Etapas evolutivas de la vida: niñez, juventud, adultez, vejez. 
• La juventud y sus principales características. 
• Relaciones del Yo: consigo mismo, con los demás, con el entorno, con lo trascendente. 
• Desarrollo Humano y sus múltiples dimensiones: inteligencia, afectividad, influencia del contexto, habilidades sociales, sexualidad, trascendencia y espiritualidad. 
• Comprensión de Autoconcepto y Autoestima. 
Requisito: Edad mínima 16 años. 
 
II. ITINERARIO FORMATIVO CFIVE Y PPEJ 
 
3. C.D.N. 
Cupo: 30 jóvenes 
Formadora: Adriana Venegas 
Objetivo: Formar, capacitar y actualizar adecuadamente a jóvenes en la animación y acompañamiento del proceso de la catequesis de niños y niñas. 
Contenidos: 
• Presentación de la propuesta de Catequesis Familiar de Iniciación a la Vida Eucarística (CFIVE). 
• Itinerario formativo: pre catecumenado, catecumenado, la identificación con Cristo y la vivencia de la fe en la misión. 
• La importancia de la Eucaristía en el proceso de CFIVE.  Cristo centro de nuestra Fe. 
• La Palabra de Dios, carta de navegación para nuestro servicio.  La Biblia, la Iglesia y María. 
• Psicología infantil. 



• Método y transmisión de contenidos. 
Requisitos: 
• Haber realizado algún Curso de Formación Básica. 
• Para quienes tomaron el Curso de A.C.N. es necesario actualizarse con este Curso. 
• Edad mínima 16 años. 
 
4. CAMINANTES “La aventura de ser Hijos de Dios” 
Cupo: 25 jóvenes 
Formador: Eduardo Jara Jara 
Objetivo: Conocer el nuevo proyecto de Pre Juvenil “Caminantes” para profundizar el rol del animador en su tarea de acompañar y conducir las comunidades de adolescentes. 
Contenidos: 
• Proyecto de Pre Juveniles “Caminantes”.  Marco simbólico e itinerario formativo. 
• Vinculación con la CFIVE y el PPEJ. 
• Principios pedagógicos y criterios metodológicos. 
• Organización y acompañamiento. 
• Fichas de autoevaluación. 
• Síntesis de los aprendizajes significativos en conjunto con los asesores y coordinadores de Pre Juveniles. 
Requisitos: 
• Estar confirmado/a o en la Etapa de Discípulos II. 
• Edad mínima 17 años. 
 
5. PEREGRINOS “Por la ruta de Jesús” 
Cupo: 40 jóvenes 
Formador: Luis Villar Contreras 
Objetivo: Adquirir destrezas y nuevas herramientas metodológicas, teológicas y organizativas que permitan la implementación del Plan Pastoral Esperanza Joven en su etapa inicial. 
Contenidos: 
• Contenidos del PPEJ. 
• Principios psicopedagógicos. 
• El animador de Peregrinos y la experiencia comunitaria. 
• Criterios metodológicos aplicados a Peregrinos. 
• Dios Padre, Hijo y Espíritu Santo. 
Requisito: Estar confirmado/a. 
 
6. DISCÍPULOS “Identidad Juvenil Cristiana” 
Cupo: 30 jóvenes 
Formador: Cristian Pulido Sarabia 
Objetivo: Formar animadores/as de comunidades juveniles a la luz del Plan Pastoral Esperanza Joven para implementar la Etapa de Discípulos I y II. 
Contenidos: 
• Etapa de Discípulos. 
• Principios psicopedagógicos. 
• La comunidad cristiana.  Orgánica de la PJ. 
• El animador de una comunidad: perfil, tareas y responsabilidades. 
• La propuesta de Discípulos I y II. 
• Las áreas de contenidos y criterios metodológicos. 
• Los dones del Espíritu Santo. 
• El Sacramento de la Confirmación, signos y efectos. 
Requisitos: 
• Ser animador/a. 
• Haber realizado el Curso de Peregrinos (traer certificado). 



 
III. FORMACIÓN ESPECÍFICA 
 
7. LIDERAZGO JUVENIL EJEMPLAR 
Cupo: 40 jóvenes 
Formador: Marcelino Garay Madariaga  
Objetivo: Proponer un modelo de liderazgo basado en el testimonio y el servicio. 
Contenidos: 
• Integridad como base de la credibilidad. 
• El servicio como base de la confianza. 
• La Auto-Renovación como requisito para la eficacia pastoral. 
• Contexto y realidad juvenil latinoamericana. 
Requisitos:  
• Jóvenes, animadores, coordinadores y asesores que estén ejerciendo un rol de líder en sus comunidades y que deseen mejorar su calidad de liderazgo. 
• Jóvenes que hayan vivido las Jornadas de Formación Animadores de la Esperanza 2013 
 
8. CANTO LITÚRGICO 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formadores: Claudia Labra Ugalde y Jaime Villagra Villagra 
Objetivo: Desarrollar habilidades vocales, auditivas e instrumentales en el músico, para enriquecer litúrgicamente el ministerio del canto, ampliando el repertorio para las celebraciones. 
Contenidos: 
• Comprensión de la lectura y armonía musical. 
• Técnica vocal. 
• Arreglos vocales e instrumentales. 
• Música y canto en la liturgia (repertorio). 
Requisito: 
Pertenecer a un coro litúrgico. 
 
9. HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA LA ANIMACIÓN JUVENIL 
Cupo: 25 jóvenes 
Formador: Miguel Ángel Tapia 
Objetivo: Enriquecer la gestión del animador en relación al manejo de espacios, técnicas y recursos pedagógicos; utilización de la voz y de la comunicación verbal y no verbal. 
Contenidos: 
• Funciones del animador: sus potencialidades y limitaciones. 
• Proceso de aprendizaje en los/as jóvenes. 
• Recursos y técnicas pedagógicas y su aplicación en las actividades de conducción y animación. 
• Elementos que posibilitan una comunicación eficaz. 
• Dinámicas grupales para adquirir destrezas en técnicas y recursos pedagógicos. 
Requisitos:  
• Edad mínima 17 años. 
• Ser Animador/a o Coordinador/a de Pastoral Juvenil 
 
 
10. MIRADA CREYENTE DE LA REALIDAD Y GESTIÓN TERRITORIAL: Jesús, háblanos en el camino 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formadores: Equipo de Pastoral Social 
Objetivo: Desarrollar una mirada creyente que movilice las acciones pastorales cotidianas, para reconocer el paso de Dios por la realidad social que nos rodea, llamándonos a vivir en Misión permanente. 
Contenidos: 
• Lectura creyente de la realidad. 



• Discernimiento evangélico y eclesial de la mirada creyente. 
• Herramientas prácticas para la Misión desde la Gestión Territorial (diagnósticos, ecomapas, planificación territorial). 
• Contenidos experienciales y diagnósticos parroquiales. 
Requisito: 
Ser animador, coordinador o asesor de Pastoral Juvenil. 
 
IV. PROFUNDIZACIÓN 
 
11. CRISTOLOGÍA  
Cupo: 25 Jóvenes 
Formadora: Hna. Alicia Briseño, F.Sp.S. 
Objetivo: Conocer a Jesús, a partir del encuentro personal con El y a través de su Palabra, descubriendo su Persona, su relación con Dios como Padre y el proyecto del Reino, de tal manera que nos lleve a amar y 
seguir a Jesús en coherencia con nuestra vocación de discípulos misioneros. 
Contenidos: 
• La tierra de Jesús. 
• ¿Quién dicen ustedes que soy? 
• La vida de Jesús. 
• Jesús nos propone el Reino de Dios. 
• La Pedagogía de Jesús. 
Requisito: Edad mínima 15 años 
 
 
12. EVANGELIOS SINÓPTICOS 
Cupo: 25 jóvenes 
Formador: Leonel Díaz Maldonado 
Objetivo: Conocer los rasgos generales de los evangelios sinópticos, descubriendo en ellos el destinatario y fundamento de cada obra literaria. 
Contenidos: 
• Conocer el evangelio de san Mateo, obra literaria, estilo y destinatarios.  
• Conocer el evangelio de san Marcos, obra literaria, estilo y destinatarios.  
• Conocer el evangelio de san Lucas, obra literaria, estilo y destinatarios. 
• Contexto histórico-literario de cada uno de ellos. 
• Análisis de textos y aplicación comparativa. 
• Análisis del problema sinóptico. 
Requisito:  
• Haber realizado curso de Introducción a la Biblia  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
Sábado 04 de enero 
Formación complementaria a los cursos que se imparten en la Escuela de Verano, electivos según la orientación del formador y que invitan a vivir de manera integral la formación pastoral. 
Cada participante de la Escuela deberá inscribirse en un Taller, los que se detallan a continuación: 

 
1. TALLER DE FOTOGRAFÍA: CAZADORES DE LUZ 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formador: Sebastián Castillo Sepúlveda 
 
2. TALLER DE MÚSICA 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formadora: Claudia Labra Ugalde 
 
3. TALLER DE GRAFFITI 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formador: Moisés Guinel Collante 
 
4. TALLER DE TEATRO 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formadora: Carolina Curapil Curaqueo 
 
5. TALLER DE JUEGOS Y DINÁMICAS 
Cupo: 25 Jóvenes 
Formador: Manuel Uribe 
 
6. TALLER METODOLÓGICO PARA PLANIFICAR ACTIVIDADES PASTORALES 
Formador: Leonel Díaz Maldonado 
 
7. TALLER DE DIÁLOGO CON LA CULTURA JUVENIL  
Formador: Marcelo Neira 
 
 
Sede:   Colegio Camilo Ortuzar  Montt 
Fecha:  02 al 11 de Enero de 2014 
Lunes a Viernes: 18 a 21:30 hrs. 
Eucaristía: 18 a 19 hrs. 
Cursos: 19:15 a 21:30 hrs 
Sábado: 9:30 a 13 hrs. 
 
Inscripción: $ 2.000.- por curso. 


